Die Erziehungs- und Betreuungspartnerschaft
braucht ein positives Klima. Familien sollten Zeit
ohne Druck verbringen kdnnen. Die
Zusammenarbeit ist entscheidend. Ein gutes
Miteinander ist wichtig.

Zusammenarbeit mit Angehdrigen
kontinuierlich und gemeinsam
gestalten und " Eintagsfliegen"
vermeiden:

Die Erziehungs- und Betreuungspartnerschaft ist
wichtig fur die Betreuungsarbeit und erfordert ein
positives Klima in der Institution.

Formen

Es gibt verschiedene Formen der Erziehungs-
und Betreuungspartnerschaft. je nach Ziel und
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Inhalte der Zusammenarbeit. Neben
Informationsgesprachen sind auch Begegnungen
und Mitwirkungen wichtig.

Formen der Zusammenarbeit
mit Angehdrigen:

Information und Austausch:

1 Aufnahmgespréache

1 Tur- und Angelgespréache

1 Infobriefe, Informationsheft, E-Mail etc.

1 Entwicklungs- oder Standortgesprache
1 Eltern-/Angehdrigeninformationsabend

Begegnung und Mitwirkung:

1 Feste

1 Basare

1 Ausflige
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_17_

119pJoJab uspiam

Japueuiaiaiun uabuoyabuy/uia)3
lapyosneisneshuniyeng pun peuoy I

"1agJy auabia alp Jagn yoeqpasy
uajeyla Bunnanag usuosiadyoeq 1
"1SQ|9b 18P0 USPSIWISA USPISM SPYIJUOY |

1 Spielnachmittage
1 Angehorigenforum in der
Institutionszeitschrift

Tar-und Angel-Gesprachen

Es ist ein formelles, kurzes Gespréach, das oft im
Vorbeigehen Stattfindet, beispielsweise beim
Bringen oder Abholen von Kindern. Es ermdéglicht
einen schnellen Austausch von Informationen
zwischen Fachkraften und Eltern, um Anliegen
oder Beobachtungen unkompliziert zu
besprechen. Man tauscht Erfahrungen aus und
trifft Vereinbarungen, bespricht das Befinden, die
Entwicklung sowie Auffalligkeiten und sucht
gemeinsam Losungen fir allfallige Probleme und
Fragen.

www.minibooks.ch
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Zusammenarbeit mit
Angehdrigen und
weiteren
Bezugspersonen
geschrieben von

Luziana Saimon FBA
23.46.
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