Entwicklungs- oder
Standortgespréche:

Erfolgen nach Erstgesprach und in einem
bestimmten Rhythmus

1. Gespréchsvorbereitung,
2. Durchfiihrung des Gespréchs
3. Gesprachsnachbereitung

Beschreiben von Tur und
Angelgesprachen:

Wichtige Informationen werden beim
Bringen und Holen ausgetauscht.

Dienen dem alltdglichen Austausch
zwischen Betreuungseinrichtung und den
Eltern / Angehérigen.
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Eine Praxisbeispiel

Praxisbeispiel: Am Morgen bringt die
Mutter ihr 3-jahrigen Sohn Max in die
Kita. Die Mutter teilt der FaBe mit, dass
Max gestern in der Nacht nicht gut
geschlafen hat. Er ist ein bisschen mide,
sonst ist alles gut bei ihm. Sie sagt,
dass Max heute friher von seinen
Grosseltern abgeholt wird.

Praxis Beispiel: Sophies Mutter kommt
am Abend, um ihr zwei-jahriges Madchen
abzuholen. Der GL teilt die Mutter mit,
dass Sophie heute einen kleinen Unfall
hatte. Sie ist beim Spielen auf dem
Boden gefallen, sonst lief heute alles gut
bei ihr.
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Ein persdnliches Fazit:

Ein Personliches Fazit: Zu dem Thema
mit Angehdrigen und weiteren
Bezugspersonen zusammenarbeiten,
habe ich viel neues dazu gelernt. Mit der
gelernten Theorie handle ich
selbstbewusster in der Praxis. Ich habe
mehr zu Tur und Angelgespréch,
Standortgesprache und auch Eintritt
Gesprach dazu gelernt. Ich habe gelernt,
was die Grundsétze der Zusammenarbeit
mit Angehdrigen sind und welche Ziele
die Zusammenarbeit mit Angehérigen
beinhaltet. Auch habe ich Formen der
Zusammenarbeit mit Angehorigen gelernt
und habe dazugelernt, was formelle und
informelle Gespréache sind.
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Mit Angehdrigen und
weiteren
Bezugspersonen
Zzusammenarbeiten

Autorin: Najla Torabi
Lehrperson: Claudia Oppliger
Fach: BK2, Bereich D, D3
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